
 

oder senden Sie Ihre vollständigen und aussagefähigen  

Bewerbungsunterlagen an 
 

Städtisches Klinikum Karlsruhe gGmbH 
Geschäftsbereich Personal 

Moltkestraße 90, 76133 Karlsruhe 

 

 
 

Städtisches Klinikum Karlsruhe 
 
 
 

Das Städtische Klinikum Karlsruhe ist das größte Krankenhaus in der Region Mittlerer Oberrhein. Es ist im 

Krankenhausbedarfsplan des Landes Baden-Württemberg als Haus der Maximalversorgung für die Region 
ausgewiesen und Lehrkrankenhaus der Universität Freiburg. Tag für Tag und rund um die Uhr stellen über 

4.500 qualifizierte Mitarbeiter*innen die Versorgung der Patient*innen sicher. 
 

Für den Geschäftsbereich Infrastruktur, Abteilung Technisches Management, suchen wir zum nächstmögli-

chen Termin eine*n 
 

Instandhalter*in Elektrotechnik bzw. 
Betriebselektriker*in 

 

in Vollzeit mit 39 Wochenstunden. 

 
Ihre Aufgaben bei uns: 
 

 Instandhaltungsarbeiten an elektrotechnischen Anlagen 

 Analysieren und Feststellen von Fehlerursachen sowie die Reparatur und Störungsbehebung im Bereich 

der Elektrotechnik 

 Durchführung von Wartungsarbeiten an elektrischen Anlagen 

 Durchführung von messtechnischen Prüfungen (DIN-VDE, DGUV V3) an elektrischen Anlagen 

 und Geräten 

 Elektroinstallationsarbeiten 

 Teilnahme am gewerkeübergreifenden Bereitschaftsdienst nach erfolgter Einarbeitung 

Sie verfügen über: 
 

 eine abgeschlossene Berufsausbildung als Elektroinstallateur*in bzw. Elektroniker*in der Fachrichtung 

Energie- und Gebäudetechnik oder in einem vergleichbaren Tätigkeitsfeld  

 Kenntnisse in den gesetzlichen Vorschriften (DIN-VDE, DGUV)  

 Führerschein Klasse B 

 selbstständiges, eigenverantwortliches und gewissenhaftes Arbeiten 

 Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit sowie service- und qualitätsorientiertes Handeln  

 gute allgemeine handwerkliche Kenntnisse 

 gute EDV-Kenntnisse in MS-Office 

 Bereitschaft zu Spät- und Wochenenddiensten sowie Rufbereitschaft 

 Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung 

Wir bieten Ihnen: 
 

 eine Vergütung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVÖD) sowie 

eine betriebliche Altersvorsorge 

 ein umfassendes Angebot an Fort- und Weiterbildungen am Bildungscampus und die Möglichkeit zur 

Teilnahme an externen Fortbildungen 

 eine anspruchsvolle und interessante Tätigkeit in einem modernen Umfeld 

 zahlreiche Zusatzleistungen: u.a. vermögenswirksame Leistungen, steuersparende Entgeltumwandlungs-

angebote und Angebote im Rahmen der Gesundheitsförderung 
 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Kohler (Telefon 0721 974 61500) gerne zur Verfügung. Interes-
sent*innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 

Wir freuen uns auf den Eingang Ihrer Bewerbung bis zum 12.05.2024 unter 
 

www.klinikum-karlsruhe.com/beruf-karriere/stellenmarkt 

http://www.klinikum-karlsruhe.com/beruf-karriere/stellenmarkt

