
LET‘S CONNECT!

Seit über vier Jahrzehnten stehen wir als Familienunternehmen METZ CONNECT für Präzision, Zuverlässigkeit und Erfindergeist im Bereich 
der elektrischen Verbindungstechnik. Mit über 900 Mitarbeitenden an Standorten in Europa, Asien und Nordamerika entwickeln, pro-
duzieren und vertreiben wir Systeme für die Datenkommunikation, Gebäude- und Prozessautomation sowie elektrische Steckverbinder.

Für die Vorvermarktung unserer Energiedaten-Managementsysteme suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort 
Blumberg oder Remote im Raum Baden-Württemberg eine(n):

Vertriebsberater/Referent für Energiemanagement
und Gebäudeautomation (m/w/d)
Ihre Aufgaben

 Identifikation und Akquise von potenziellen Kunden bspw. System- 
 integratoren, Dienstleister und Installateure in den Bereichen 
 Gebäudeautomation, Industrieautomatisierung und Energie- 
 management sowie Anbieter von förderfähiger Software für 
 Energiemanagementsysteme

 Planung, Organisation und Durchführung von Veranstaltungen 
 (deutschlandweit) für potenzielle Leads für unser Energiedaten- 
 Managementsystem

 Konzeption und Erstellung von Präsentationsmaterialien in Zu- 
 sammenarbeit mit der Marketingabteilung

 Fachliche Beratung der Kunden und des Vertriebsteams hin- 
 sichtlich (gesetzlicher) Regelungen und Fördermöglichkeiten im 
 Rahmen der EU-Richtlinie zur Nachhaltigkeitsberichterstattung 
 (CSRD) und des Energieeffizienzgesetzes

 Erkennen marktspezifischer Kundenbedürfnisse, Potenziale und 
 Trends zum strategischen Ausbau des aktuellen Produktportfolios

Ihr Profil

 Erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium oder fundierte 
 technische Ausbildung im Bereich Elektrotechnik, Gebäude-, 
 Energie- und Umwelttechnik oder vergleichbare Qualifikation

 Interesse an gesetzlichen Regelungen und Fördermöglichkeiten 
 im Rahmen der EU-Richtlinie zur Nachhaltigkeitsberichterstat- 
 tung, des Energieeffizienzgesetzes etc.

 Ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeit sowie ein hohes Maß 
 an Eigenständigkeit und Zuverlässigkeit

 Sehr gutes Präsentations- und Moderations-Know-how 

 Hohe Reisebereitschaft

METZ CONNECT

Ottilienweg 9           Tel.: +49 7702  533 - 403     
78176 Blumberg           hr@metz-connect.com            www.metz-connect.com

Nehmen Sie Verbindung mit uns auf – 

und senden Sie uns Ihre Bewerbung - über unsere Homepage - mit Ihren Gehaltsvorstellungen und dem frühestmöglichen Eintritts-
termin an unsere Personalabteilung, zu Händen Frau Nadine Nobis.

Bei uns erwartet Sie ein familiäres Betriebsklima, in dem TEAMGEIST großgeschrieben wird und Sie als Mensch zählen. Darüber hin-
aus fördern wir die persönliche Entwicklung und bieten zahlreiche Mitarbeiter-Benefits. 

Unsere Leistungen

 Inhabergeführtes Unternehmen mit familiärem Arbeitsklima und 
 gegenseitiger Unterstützung

 Einen sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz in einer zukunfts- 
 orientierten Wachstumsbranche

 Umfassende Einarbeitung inklusive Patensystem und die Mög- 
 lichkeit, sich persönlich und fachlich weiterzuentwickeln

 Verschiedene Sozialleistungen wie bspw. Urlaubsgeld, Weihnachts- 
 geld, betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss, Fahr- 
 geldzuschuss und Firmenrad-Leasing (JobRad)

 Mitarbeiterempfehlungsprogramm

 Attraktive Mitarbeiterrabatte bei verschiedenen Marken durch  
 unseren Kooperationspartner corporate benefits

 Vergünstigte Konditionen beim Laden von privaten Elektrofahr- 
 zeugen auf dem Firmengelände

 Teamevents, betriebliche Gesundheitsförderung, vergünstigtes 
 Fitnessangebot über unseren Verbundpartner

 Attraktive Vergütung mit leistungsabhängigen Bonuszahlungen 
 und Firmenwagen zur Privatnutzung

 Selbstbestimmtes, flexibles Arbeiten in Vertrauensarbeitszeit 
 und der Möglichkeit des vollständigen mobilen Arbeitens (wohn- 
 ortabhängig)


